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LA MIRADA

1.- INTRODUCCIO

El PEC (Projecte Educatiu de Centre) és una eina que serveix com
a marc de referencia per a la gestio, la presa de decisions collegiades i |a
formacio al centre. Aquest caracter marc es possible en la mesura que el
PEC, en coherencia amb el context defineix la identitat del centre;
expressa la seva estructura organitzativa, funcional i pedagogica; formula
els objectius de futur | determina els mitjians | les opcions
metodologiques per a aconseguir-los. La redaccio del PEC és
responsabilitat de l'equip directiu, i la seva aprovacio del Consell Escolar.
D'acord amb les teoritzacions actuals, el PEC acostuma a presentar-se

COM un projecte:

sClobal, en la mesura gue proporciona unitat de criteris d'accio,
coherencia | coordinacio en tots els estaments de la comunitat

educativa.

sntegral, de manera que aglutina tots els elements materials |

nuMans que intervenen en el proces de formacio.

= Prospectiu, s a dir, orientat al futur basant-se en els mitjans i en les

possibilitats del present.

=\Vinculant, en implicar per definicio tots els memlbres de la comunitat

educativa.

= Configurador, en proposar una imatge de centre i definir un model

d'actuacions, una personalitat diferenciada en relacio amb l'exterior.

=sFuncional, en tant que proporciona criteris realistes per a portar a
terme els objectius proposats | per a dinamitzar i optimitzar el proces

de formacio.

= Critic, ja que presta atencio a la dissensio, a l'avaluacio continua de les
propies actuacions i a la reflexio sobre la seva adequacio respecte els

objectius determinats.
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Les funcions que ha de satisfer un disseny adequat del Projecte

Educatiu de Centre son les seguents:

1. Servir com a document marc, es a dir, com a referencia de
qualsevol altres documents de gestio de la vida escolar, en els quals, a
mes, shan d'acomplir les seves propostes, els seus objectius i les seves

conclusions.

2. Garantir la participacio ordenada | positiva de tots els estaments de

la comunitat escolar en la presa de decisions.

3 Harmonitzar la diversitat creant ambits de coheréncia i tolerancia

en el proces d'ensenyament-aprenentatge.

4. Crear ambits de negociacio, afavorint una cultura del dialeg, el
compromis amb un model d'educacio | gestio de tipus participatiu |

democratic.

5 Funcionar com a eina de formacido on els objectius i les
metodologies condueixen a un desenvolupament enriquidor,
professional I personal dels subjectes del proces d'ensenyament-

aprenentatge.

6. Propiciar models d'autoavaluacio, per obtenir mesures qualitatives |
tambée quantitatives de leficacia de les tasques formatives, amb
l'objectiu de millorar els nivells academics, la dimensio humana del
proces d'ensenyament-aprenentatge, i la relacio i collaboracio entre

els seus subjectes.

Aguest PEC engloba els seguents documents de la nostra escola:
les Normes d'Organitzacio i Funcionament de Centre (NOFC), el Projecte
Linguistic de Centre (PLIC), el Projecte Curricular de Centre (PCC), Pla
d’Accio Tutorial (PAT), el Pla de Menjador, Pla d'Acollida, el Pla de
Convivencia, I'Estrategia Digital de Centre (EDC), la Carta de Compromis,

la Programacio Anual i la Memoria Anual de Centre.
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2.- QUI SOM? CONTEXTUALITZACIO [ TRETS DIDENTITAT

2.1.- UBICACIO 1 RAO SOCIAL

La Mirada és una de les dotze escoles publiques del municipi de
Sant Cugat del Valles i més concretament ubicada al barri de Volpelleres.
Es una escola catalana, oberta a tothom. integradora i que té com
a objectiu la formacio de persones solidaries, tolerants, respectuoses |
lliures. Esta situada provisionalment a dos edificis en ubicacions diferents:
- Edifici d'Infantil: a 'Avinguda de la Clota, 3.

- Edifici de Primaria: al carrer Dolors Bigas, 1.

2.2.- HISTORIA

La Mirada va comencar com a projecte el febrer de 2016, per la
necessitat d'escolaritzacio al creixent barri de: Volpelleres/Can Mates.

Actualment el centre esta ubicat en moduls prefabricats al costat
de l'escola publica L'Olivera i, en el futur ens traslladarem a I'edifici que es
construira prop de linstitut Leonardo da Vinci, al mateix barri | al costat
de l'estacio de Ferrocarrils de la Generalitat.

Neix el curs 2016-17 amb dos grups d” EI 3.

2.3.- LENTORN.

L'escola esta en un barri jove | en continu creixement. La tipologia
dels habitatges es de blocs de pisos, amb diverses zones verdes | parcs
infantils. EI barri esta molt ben comunicat amb el poble, amb la xarxa de
carreteres | autopistes | estacio de FCC. Disposa de supermercats,

farmacies, restauracio i una biblioteca.

L'escola té una poblacio de classe mitjana, on s'hi troben families
darreu del mon | de la resta de I'Estat. Pares i mares que si be en una
petita part estan vinculades al sector secundari, la majoria treballen al

terciarl.
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24.- TIPOLOGIA DE CENTRE

La nostra escola és de titularitat publica depenent del
Departament d'educacio de la Generalitat de Catalunya i la seva llengua
vehicular es el catala.

El nostre calendari escolar es regeix pel que determina el
Departament d'educacio | el nostre horari es:

- Matins de 9.00 a 12:30
- Tardes de 15.00 a 16:30

- Temps de migdia de les 12:30 a les 15:00: els nostres alumnes

son atesos per 'empresa Paidos Fundesplai.

= A NIVELL DE PERSONAL TENIM:
o PERSONAL DOCENT: 28 mestres .
o PERSONAL NO DOCENT: 5 persones (I tecnica en educacio
infantil. 1 vetllador, 2 conserges i 1 administrativa).
o PERSONAL DE TEMPS DE MIGDIA: 19 monitores, |1
coordinadora i 4 ajudants de cuina.

o PERSONAL DE NETEJA: 3 persones.

= UNITATS EDUCATIVES:

El centre disposa de 17 unitats i un total de 425 alumnes:

El'3 2 unitats
El 4 2 unitats
EIS 5 unitats
Ir 5 unitats
2N 5 unitats
ar 2 unitats
4t 2 unitats
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2.5.- EDIFICIS 1 DISTRIBUCIO D'ESPAIS

L'escola actualment esta en moduls prefabricats a l'espera de l'edifici
definitiu.

Als moduls d'El: trobem 12 aules, 1 aula de psicomotricitat i 6 espais

oolivalents. Tambe hi ha tres magatzems, dos despatxos | l'espai del
conserge. A mes disposem d'una sala- catering i dos lavabos d'adults. A
'exterior, tenim la zona desbarjo, un hort i un espai daprenentatge
d'experimentacio.

Als mdoduls d’EP: ens trobem amb 12 aules, 2 de les quals son polivalents.

A meés trobem una sala de mestres, un despatx de temps de migdia i
Equip directiu. Tambe disposem de dues aules meées petites, tres
mMagatzems, un lavabo adaptat, un lavabo per cada nivell, un per mestres
I Una consergeria. L'espai exterior conte un apetita zona desbarjo. Fins
arribar a la ubicacio definitiva sutilitza el parc del barri com a zona

d'esbarjo, educacio fisica i extraescolars.

2.6.- MARC LEGISLATIU.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la gue se modifica la
Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo. de Educacion (LOMLOE).

e Llei12/2009, de 10 de juliol, capitol V (LEC).

e Real Decreto 157/2022. de 1 de marzo. por el que se establecen la
ordenacion vy las ensenanzas minimas de la Educacion Primaria.

e Real Decreto 95/2022. de 1 de febrero, por el que se establece la
ordenacion vy las ensenanzas minimas de la Educacion Infantil.

e Decret 102/2010 de 3 d'agost. Decret d'autonomia de centres.

o Decret 155/2010 de 2 de novembre L|la direccid dels centres
educatius publics i del personal directiu professional docent.

e DECRET 150/2017, de 17 doctubre, de latencid educativa a
'alumnat en el marc d'un sistema educatiu inclusiu.

o DECRET 175/2022., de 27 de setembre dordenacid dels
ensenyaments de l'educacio basica.

e ORDRE ENS/164/2016, de 14 de juny. per la qual es determinen el
orocediment i els documents | requisits formals del proces
d'avaluacio en l'educacio primaria.
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2.7.- MISSIO, VISIO I VALORS.

MISSIO

e Som escola publica, catalana, laica, plural, democratica, globalitzadora
I inclusiva.

e S0OM una escola amb una mirada competencial.

e Utilitzem el catala com a llengua vehicular del centre.

e Prioritzem les persones i les relacions entre elles, fomentant el sentit
de pertinenca, la participacio i la implicacio de tota la comunitat
educativa sota una mirada sistemica.

e Creem un ambient confortable | atractiu dins els espais escolars.

e [l nostre objectiu és el desenvolupament integral dels/de les nostres
alumnes, educant en el respecte, la responsabilitat, la participacio |
fomentant l'autonomia personal amb la finalitat de formar persones
competents i respectuoses amb el mon que han de viure.

e SOmM un centre actiu, emprenedor i amb visio de futur, que
aconsegueix una millora constant del rendiment academic de
I'alumnat.

e Fem Us habitual de les TIC proporcionant habilitats socials i de treball
cooperatiu.

e [ls nostres trets venen determinats pels 6 vectors curriculars:

1. Aprenentatges competencials que  permeten  resoldre

oroblemes en  diferents contextos I entorns:  Espais
daprenentatge (Intelligencies Multiples), projectes i tasques.

2. Perspectiva de genere per trencar estereotips i rols en funcio del

sexe | genere | poder aixi superar discriminacions i erradicar la
violencia.

3. Universalitat del curriculum que incorpora el disseny universal

oer a laprenentatge on tothom tingui acces a l'educacio: La
inclusio, el dialeg i la participacio, utilitzant el treball cooperatiu
entre l'alumnat per afavorir lautonomia. Respecte pels diferents

ritmes d'aprenentatge.
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4. Qualitat de l'educacio en les llengues en un context plurilingue i

intercultural: Us de les llengUes curriculars com a llengles
daprenentatge de les diferents arees, per tal dafavorir la
competencia comunicativa.

5. Benestar emocional basat en experiencies positives, d'harmonia i

tranquillitat: Gestio de les emocions i sentiments dels alumnes
facilitant-los estrategies per gestionar els conflictes | potenciant
la cultura de la pau i el dialeg.

6. Ciutadania democratica i consciencia global educant persones

critiques i compromeses en els Objectius de Desenvolupament

Sostenible (ODS ACENDA 2030).

e Avaluem de manera continua i global i amb perspectiva formadora |
formativa, el proces dels alumnes per sistematitzar I'assoliment dels
objectius educatius que venen determinats per les Competencies

Especifigues de cada area curricular.

VISIO

e Sentuna escola on l'alumne/a és el protagonista de l'accié educativa.

e Apostant clarament pel treball de la gestic de les emocions |
l'educacio en valors.

e Permetent a lalumne/a desenvolupar al maxim  les  seves
intelligencies, capacitats i competencies.

e [Formant persones compromeses amb la societat, tolerants,
responsables, autonomes, pacifiques, creatives i amlb criteri propi.

e [ent dels nostres alumnes bons comunicadors, competents en la
comunicacio verbal i no verbal.

e Sent collaboradora, respectuosa | participativa, que treballa de
manera significativa i globalitzada on l'observacio, I'experimentacio |

el treball cooperatiu continuin sent I'eix vertebrador.

PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE 8




o%l’/00
escola ™ g

LA MIRADA

e Sent oberta | propera a les families. Una escola que es relaciona |
coopera amb el seu entorn.

e AmMb un equip huma implicat (mestres, personal d'administracio |
serveis) en la missio, els valors | el caracter propi del centre, que
treballa en equip, amb un taranna creatiu i innovador, en formacio
permanent i que presenti un alt nivell de satisfaccio.

e Avaluant de manera continua i global per anar ajustant i adaptant el

projecte d'escola.

VALORS

e [Educacid globalitzada (pergué I'alumne/a aprengui a ser, aprengui a
fer aprengui a aprendre | aprengui a conviure) des de |" afectivitat i la
mMirada sistemica.

e Cohesio social i inclusio: pau, solidaritat, dialeg i participacio.

e Tolerancia, convivencia, respecte a la diversitat (la llengua, cultura |
tradicions autoctones | No autoctones. ).

e Respecte pel medi ambient, pel patrimoni cultural i per 'entorn, en
general.

e Responsabilitat, constancia, esforc | autosuperacio; potenciacio de les
capacitats de cada alumne/a.

e [Estimacio per l'escola i la seva comunitat.

e Valoracio de la tasca docent de les mestres i les institucions escolars.

e Cooperacio, generositat, sentit comu i compromis.

e fFent del foment de la Coeducacio una bastida transversal en

l'educacio del nostre alumnat.
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2.8.- CARTA DE COMPROMIS

Document que formalitza la corresponsabilitat entre el centre
educatiu i les families per dur a terme una accio coherent i coordinada
en el desenvolupament personal, academic i social de cada infant i jove.
La carta de compromis educatiu és l'instrument gue estableix el marc de
comunicacio en gue son possibles les aliances i les complicitats entre la

familia i el centre.

El centre i la familia formalitzen la carta de compromis amb els
continguts comuns en el moment de la matricula. Aquest document
I'han de signar el pare, mare, tutor o tutora legal de l'alumne o alumna i

la direccio del centre.

2.9.- ACTIVITATS EXTRAESCOLARS

LAFA gestiona | ofereix un ventall forca ampli dactivitats a
lalumnat. Agquestes activitats es realitzen a la tarda. Lhorari de les
diferents activitats va des de les 1630 fins les 18:00. També sofereix un
servel d'acollida al mati de 745 a les 9:.00 i a la tarda de 16:30 a 17:.00 | de
17:00 a 18:00 d'esplai.
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3.- QUE PRETENEM? ELS NOSTRES OBJECTIUS

3.1.- EN L’AMBIT EDUCATIU

Garantir la coherencia entre el PEC, el PCC | les programacions de l'aula

afavorint, respectant i tenint en compte la diversitat.

37.7.- GENERALS

a) Protegir, cuidar i promoure la seguretat | benestar fisic de
tots els membres que formen part del sistema.

0) Fomentar el benestar emocional, es a dir, l'autoestima de
cada alumne/a.

c) Afavorir la socialitzacio, la convivencia i la cooperacio com a
elements del benestar emocional i social.

d) Propiciar laprenentatge de competencies, sabers i arees per
a la vida, tenint en compte l'assoliment de les Competencies
Claus i els seus indicadors operatius al final de letapa
d'educacio primaria.

e) Desenvolupar les capacitats personals i les habilitats socials
per aprendre a conviure en societat, com ara l'estabilitat i
l'autoestima, un esperit critic | una actitud activa i
participativa.

f)  Proporcionar a I alumnat una formacio plena que |I' ajudi a
formar la seva propia identitat i a desenvolupar la seva
capacitat per exercir la llibertat amb tolerancia i solidaritat.

g) Facilitar que les noies | els nois elaborin una imatge de si
mateixos positiva | equilibrada, adquireixin autonomia
personal | valorin la igualtat de drets | oportunitats entre
homes | dones. Adqguirir habilitats per mantenir i millorar el
clima de convivencia, i per prevenir i resoldre conflictes de

mManera pacifica.
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n) Treballar sequint la Teoria de les Intelligencies Multiples dins
la metodologia dels espais d'aprenentatge.

i)  Adquirir I desenvolupar les habilitats | les competencies
relatives a l'expressio | la comprensio orals, 'expressio escrita i
la comprensio lectora, les competencies en matematiques
pasiques | les competencies necessaries per a I'ds de les
noves tecnologies | de la comunicacio i audiovisual.

J) Desenvolupar la capacitat desforc, de treball i destudi, |
formentar el plaer del treball, en definitiva, promoure la
cultura de l'esforc i aprendre a aprendre.

k) Potenciar i afavorir el desenvolupament | l'expressio dels
sentit artistic, la creativitat | I'afectivitat.

) Prendre consciencia de la importancia del medi ambient, de
la seva fragilitat | de la necessitat de preservar-lo, afavorint
conductes positives envers aguest, sigui per la seva utilitzacio,
la seva conservacio promovent el reciclatge i una educacio
del consum.

m) Afavorir el respecte a l'entorn material tant a dins com fora
de I'escola, per a tot tipus de béens individuals i collectius,

n) Potenciar la llengua catalana com a llengua d'us del nostre
centre, afavorint aixi tambeé el coneixement dels elements
basics de la historia, la geografia i les tradicions propies de
Catalunya per poder facilitar-ne l'arrelament.

o) Coneixer | utilitzar de manera apropiada la llengua
castellana.

o) Potenciar I'Us de la llengua anglesa, sobretot en la vessant
oral, dins el Projecte Linguistic.

g) Iniciar el treball a nivell oral de la llengua francesa a partir de
ar.

) Usar de manera transversal les noves tecnologies com a eina

de treball.
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s) Valorar la importancia de la higiene i de la salut, acceptar el
propi cos i el dels altres, respectar les diferencies i utilitzar
l'educacio fisica i l'esport per afavorir el desenvolupament
personal i social.

t) Prendre consciencia de la importancia de |ds de |la

piblioteca d'aula per fomentar el gust | plaer per la lectura.

312~ LINIA METODOLOGICA

Partint de la nostra identitat i del nostres objectius definim una
linia Mmetodologica explicita que caracteritza el nostre centre i tots aquells

docents | professionals que hi intervenim:

a) Potenciant i afavorint l'aprenentatge significatiu, partint dels
coneixerments previs dels/les  alumnes, ajudant-los g
aprofundir en el raonament, l'observacio i I'experimentacio
per progressar en el domini de les tecniques, habilitats i
destreses de cada ambit d'aprenentatge.

o) Adequant les propostes educatives a les necessitats
particulars de ' alumnat, mitjancant les adaptacions
curriculars I metodologiques gue siguin convenients.

c) Orientant lorganitzacio del grup classe a partir de les
tecnigues mes convenients per aconseguir el maxim
rendiment de l'alumnat en la mesura que ho permetin els
recursos materials i humans.

d) Enguany. les caracteristiques del nostre centre ens permeten
actuar de diferents maneres i agrupaments:

- Dos mestres a l'aula amb un grup classe.

- Un mestre amb grup reduit, format amb alumnes
barrejats del mateix nivell.

- Sessions amb mMmig grup.

- Sessions on els infants del mateix cicle es barregen.
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e) Potenciant les noves tecnologies, com a recurs pedagogic
nabitual i afavorir el coneixement daquestes per part de
'alumnat, amb la PDI sobretot.

f) Potenciant alguns dels continguts donats amb activitats
complementaries de caracter cultural i/o ludic, dins i fora del
recinte escolar (musica, cinema, teatre, visites culturals.) que
poden tenir diferent durada (sortides).

g) Iniciant el castella i 'angles a EI3 a nivell oral.

n) Implementant estones de comunicacio oral en angles a
l'estona d'esbarjo i passadissos.

i) Orientant el treball escolar cap a la reflexio per una societat
mes sostenible, potenciant I'Us racional dels recursos, el seu
reciclatge i el seu consum.

j) Potenciant el coneixement de lentorn mes proper de
l'alumnat sistematitzant activitats que ajudin a aprofitar els
recursos que ofereix el Municipi dins el seu Pla de

Dinamitzacio.
3.2.- EN RELACIO AMB EL PROFESSORAT

a) Aconseguir gue el/la mestre es senti valorat, compres i respectat.

o) Afavorir l'acollida i integracio dels mestres de nova incorporacio en
'estructura de l'escola.

c) Facilitar el desenvolupament daptituds i qualitats personals |
professionals.

d) Facilitar el seu acces als plans i actuacions de l'escola.

e) Estimular la seva participacio en el funcionament de I'escola.

f)  Posar a la seva disposicio els mitjans i condicions necessaries per a
desenvolupar la seva tasca educativa.

g) Potenciar el treball en equip.

n) Possibilitar | afavorir l'accio investigadora per a la millora de la

practica educativa.
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Propiciar el seu perfeccionament i integracio en els projectes
dinnovacio educativa.

Fomentar gue els/les mestres siguin el referent constant dels
valors que desitgem transmetre.

D'acord amb la Formacio Interna de Centre en referencia a
I'Estrategia Digital de Centre:

-  Desenvolupar les competencies i les habilitats socials amb
metodologies actives d'aula i de I'Us habitual de les TIC/TAC.

- Potenciar l'atencio a la diversitat de lalumnat des del punt
de wvista inclusiu, tot facilitant eines per a lorientacio
academica i professional.

- Potenciar la collaboracio, la coordinacio i el treball en equip

dels docents.

3.3.- EN RELACIO AMB ELS ALUMNES

a)

Realitzar el proces dacollida de l'alumnat nou per facilitar el
coneixement i integracio a l'escola.

Donar a coneixer a lalumnat la informacio sobre els objectius
didactics (referents de les competencies especifiques de cada
area), sabers i criteris d'avaluacio.

Informar els infants de les normes de convivencia.

Facilitar la participacio de l'alumnat en la vida de I'escola.

Informar  lalumne/a periddicament  del seu rendiment |
incidencies en la seva vida escolar.

Fomentar la relacio alumne/a-tutor/a com a cami per a resoldre
diferents possibles incidencies.

Valorar l'esforc personal, la collaboracio i la solidaritat.

Inculcar I'nabit de la lectura com a mitja per a l'adquisicio de
conceptes i cultura.

Capacitar a l'alumnat en el coneixement i utilitzacio de tecnigues

de treball gue els permeti aprendre d'una manera autonoma.
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LA MIRADA

3.4.- EN RELACIO AMB LES FAMILIES

a) Impulsar el funcionament de [IAFA com a cami per a la
participacio a I'escola.

o) Mantenir relacions fluides amb les families informant-les d'una
manera periodica del procés daprenentatge del seu fill/a i de les

possibles incidencies.

35.- EN RELACIO AMB EL PERSONAL NO DOCENT

a) Coneixer el treball del personal d'administracio i serveis per part
de tota la Comunitat Educativa.

o) Promoure la seva participacio en el Consell Escolar mitgancant
el/la seu representant,

c) Impulsar la participacio en la millora del funcionament de I'escola

I en particular de la seva feina especifica.

36.- EN LAMBIT DE GESTIO

a) Garantir que la informacio, les propostes | les decisions arribin a
tots | totes les integrants de la Comunitat Educativa.

o) Potenciar la gestio clara, transparent | democratica del centre.

c) Promoure I'Us dels recursos de I'escola en benefici de tothom.

d) Possibilitar la collaboracio entre I'escola i les institucions publiques
o privades del seu entorn.

e) Garantir la presencia de tota la Comunitat Educativa en la gestio
de l'escola potenciant les relacions fluides i responsables entre
tots els sectors.

f)  Afavorir la participacio democratica en la presa de decisions.
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4.- PLACES ESTRUCTURALS

4.1.- PERFIL PROFESSIONAL ATENCIO A LA DIVERSITAT A EDUCACIO INFANTIL (DIV).

1. DADES DIDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL

Especialitat docent: Infantil Cos docent: Mestres

2. DADES BASIQUES DE PERFIL DEL LLOC DE TREBALL

= Funcions docents especifiqgues: Les funcions docents
especifiques que determinen el perfil del lloc de treball estan
referides a lambit o competencia seguent. Atencio a la
diversitat de l'alumnat (DIV).

=  Contingut funcional del lloc de treball

3. MISSIO

Dissenyar i impartir la docencia i dur a terme latencio directa als
alumnes amb necessitats especifigues de suport educatiu, d'acord
amb el projecte educatiu del centre i el projecte de direccio per
afavorir la participacio prioritaria d'aguests alumnes en entorns

ordinaris sota el principi d'educacio inclusiva i coeducacio.

4. FUNCIONS PRINCIPALS ADDICIONALS A LES FUNCIONS DOCENTS ORDINARIES

Impartir la docencia | dur a terme latencido directa amb les
metodologies d'aula que es considerin mes idonies per atendre la
diversitat dels alumnes:

- Organitzar els recursos i les actuacions per a l'atencio a la

diversitat, en el context del centre.
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LA MIRADA

- Collaborar en el disseny, desenvolupament i avaluacio
d'estrategies | activitats relacionades amb el pla d'atencio a
la diversitat del centre.

- Fer el seguiment de I'evolucio dels alumnes amb necessitats
educatives especifiques I, en general, dels alumnes amb

necessitats especifigues de suport educatiu.

5. CONDICIONS DE CONTEXT ESPECIFIQUES

La nostra escola és de ftitularitat publica depenent del
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

La llengua vehicular és el catala.

Es una escola inclusiva on sutilitzen diverses estratégies destinades
a latencio a la diversitat prioritzant latencio individualitzada
juntament amb el suport tutorial dins  laula.  Potenciant
desdoblaments, treball cooperatiu | quan sescau, atencio en petit
grup.

Es fa Us de les noves tecnologies com a eina daprenentatge des

de linici de I'escolaritat.

6. REQUISITS ADDICIONALS DEL LLOC DE TREBALL

= Titulacions:
Diplomada en Magisteri D'Educacio Especial

= Formacio acreditada:

Curs de Pedagogia Sistemica (40hn)
Curs d'intelligencies multiples a l'aula (40h)

= [xperiencia acreditada:

+5 anys Atencio a la diversitat en una escola d'educacio

especial.
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LA MIRADA
4.2.- PERFIL PROFESSIONAL ATENCIO A LA DIVERSITAT A EDUCACIO PRIMARIA (DIV).

1. DADES DIDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL

Especialitat docent: Primaria Cos docent: Mestres

2. DADES BASIQUES DE PERFIL DEL LLOC DE TREBALL

= Funcions docents especifiqgues: Les funcions docents
especifiques que determinen el perfil del lloc de treball estan
referides a lambit o competencia seguent. Atencio a la
diversitat de l'alumnat (DIV).

=  Contingut funcional del lloc de treball

3. MISSIO

Dissenyar i impartir la docencia i dur a terme latencio directa als
alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu, d'acord
amb el projecte educatiu del centre i el projecte de direccio per
afavorir la participacio prioritaria d'aguests alumnes en entorns

ordinaris sota el principi d'educacio inclusiva i coeducacio.

4. FUNCIONS PRINCIPALS ADDICIONALS A LES FUNCIONS DOCENTS ORDINARIES

Impartir la docencia | dur a terme latencido directa amb les
metodologies d'aula que es considerin mes idonies per atendre la
diversitat dels alumnes:

- Organitzar els recursos i les actuacions per a l'atencio a la
diversitat, en el context del centre.

- Collaborar en el disseny. desenvolupament i avaluacio
d'estrategies | activitats relacionades amb el pla d'atencio a
la diversitat del centre.

- Fer el seguiment de I'evolucio dels alumnes amb necessitats
educatives especifiques I, en general, dels alumnes amb

necessitats especifigues de suport educatiu.
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LA MIRADA

5. CONDICIONS DE CONTEXT ESPECIFIQUES

La nostra escola és de ftitularitat publica depenent del
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

La llengua vehicular és el catala.

Es una escola inclusiva on sutilitzen diverses estratégies destinades
a latencio a la diversitat prioritzant latencio individualitzada
juntament amb el suport tutorial dins  laula.  Potenciant
desdoblaments, treball cooperatiu | quan sescau, atencio en petit
grup.

Es fa Us de les noves tecnologies com a eina d'aprenentatge des

de linici de l'escolaritat.

6. REQUISITS ADDICIONALS DEL LLOC DE TREBALL

= Titulacions:
Diplomada en Magisteri D'Educacio Especial

= Formacio acreditada:

Curs de Pedagogia Sistemica (40hn)

Curs d'intelligencies multiples a l'aula (40h)

43.- PERFIL PROFESSIONAL METODOLOGIES AMB ENFOCAMENT GLOBALITZAT A
EDUCACIO INFANTIL (EGI).

1. DADES DIDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL

Especialitat docent: Ed. Infantil Cos docent: Mestres

2. DADES BASIQUES DE PERFIL DEL LLOC DE TREBALL

= Funcions docents especifiqgues: Les funcions docents
especifiques que determinen el perfil del lloc de treball estan
referides a 'ambit o competencia seguent. Metodologies amb
enfocament globalitzat (EGI)

=  Contingut funcional del lloc de treball
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3. MISSIO

Aplicar metodologies de treball per projectes o metodologies amb
enfocaments globalitzats, d'acord amb el projecte educatiu del
centre, per afavorir unes condicions daprenentatge que
desenvolupin i impulsin l'aprenentatge competencial en tots els

nivells.

4. FUNCIONS PRINCIPALS ADDICIONALS A LES FUNCIONS DOCENTS ORDINARIES

- Impartir docencia amb metodologies de treball per
orojectes o0 metodologies amb enfocaments globalitzats.

- Collaborar en el disseny, revisio i avaluacio dels treballs per
orojectes d'educacio infantil | primaria.

- Participar en la definicioc de criteris per concretar les
competencies | els continguts curriculars 1 dels criteris
davaluacio establerts en els treballs per projectes de cada

curs escolar.

5. CONDICIONS DE CONTEXT ESPECIFIQUES

La nostra escola és de ftitularitat publica depenent del
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

La llengua vehicular és el catala.

Es una escola inclusiva on sutilitzen diverses estratégies destinades
a latencio a la diversitat prioritzant latencio individualitzada
juntament amb el suport tutorial dins  laula. Potenciant
desdoblaments, treball cooperatiu | quan sescau, atencio en petit
grup.

Es fa Us de les noves tecnologies com a eina daprenentatge des
de linici de l'escolaritat.

Es dona molt pes al treball d'accio tutorial on saprenen estrategies

oer regular les diferents emocions i treballar les habilitats socials.
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LA MIRADA
6. REQUISITS ADDICIONALS DEL LLOC DE TREBALL

= Titulacions:
Diplomada en Magisteri D'Educacio Infantil.

= Formacio acreditada:

Curs d'intelligencies multiples a l'aula (40h)

Curs de treball per projectes (60N)

44.- PERFIL PROFESSIONAL METODOLOGIES AMB ENFOCAMENT GLOBALITZAT A
EDUCACIO PRIMARIA (EGI).

1. DADES DIDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL

Especialitat docent: Ed. Primaria Cos docent: Mestres

2. DADES BASIQUES DE PERFIL DEL LLOC DE TREBALL

= Funcions docents especifiqgues: Les funcions docents
especifiques que determinen el perfil del lloc de treball estan
referides a 'ambit o competencia seguent. Metodologies amb
enfocament globalitzat (EGI).

=  Contingut funcional del lloc de treball.

3. MISSIO

Aplicar metodologies de treball per projectes o metodologies amb
enfocaments globalitzats, d'acord amb el projecte educatiu del
centre, per afavorir unes condicions daprenentatge que
desenvolupin i impulsin l'aprenentatge competencial en tots els

nivells.
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LA MIRADA
4. FUNCIONS PRINCIPALS ADDICIONALS A LES FUNCIONS DOCENTS ORDINARIES

- Impartir docencia amb metodologies de treball per
orojectes o metodologies amb enfocaments globalitzats.

- Collaborar en el disseny, revisio i avaluacio dels treballs per
orojectes d'educacio infantil | primaria.

- Participar en la definicioc de criteris per concretar les
competencies | els continguts curriculars 1 dels criteris
davaluacio establerts en els treballs per projectes de cada

curs escolar.

5. CONDICIONS DE CONTEXT ESPECIFIQUES

La nostra escola és de ftitularitat publica depenent del
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

La llengua vehicular és el catala.

Es una escola inclusiva on sutilitzen diverses estratégies destinades
a latencio a la diversitat prioritzant latencio individualitzada
juntament amb el suport tutorial dins  laula. Potenciant
desdoblaments, treball cooperatiu | quan sescau, atencio en petit
grup. Es fa Us de les noves tecnologies com a eina d'aprenentatge
des de l'inici de 'escolaritat.

Es dona molt pes al treball d'accio tutorial on saprenen estrategies

oer regular les diferents emocions i treballar les habilitats socials.

6. REQUISITS ADDICIONALS DEL LLOC DE TREBALL

= Titulacions:
Diplomada en Magisteri D'Educacio Primaria.

= Formacio acreditada:

Curs d'intelligencies multiples a l'aula (40h)

Curs de treball per projectes (60N)
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45.- PERFIL PROFESSIONAL COMPETENCIA DIGITAL DOCENT (TIC)

1. DADES DIDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL

Especialitat docent: Ed. Primaria Cos docent: Mestres

2. DADES BASIQUES DE PERFIL DEL LLOC DE TREBALL

= Funcions docents especifiqgues: Les funcions docents
especifiques que determinen el perfil del lloc de treball estan
referides a lambit o competencia seguent. Competencia
Digital Docent (TIC).

=  Contingut funcional del lloc de treball.

3. MISSIO

Incrementar I'Us didactic de les tecnologies en el proces
densenyament i aprenentatge, d'acord amb el que estableixen el
ola TAC del centre, com a part del seu projecte educatiu, el
orojecte de direccio | els estandards tecnologics del Departament
dEnsenyament, amb lobjectiu que els alumnes assoleixin la

competencia digital, d'acord amb el marc curricular.

4. FUNCIONS PRINCIPALS ADDICIONALS A LES FUNCIONS DOCENTS ORDINARIES

- Impartir docencia fent Us de les TAC com a mitja facilitador
de lensenyament | com a element curricular, com a
competencia basica que han d'assolir els alumnes.

- Coordinar la formacio dels professors en relacio amb les TAC
a 'EVEA (Entorn Virtual d'E/A).

- Assessorar els professors en I'Us didactic de les TAC.

- Coordinar I'Us de les TAC de forma transversal i assegurar que
les programacions de les diferents arees i materies incloguin
un Us actiu adequat de les tecnologies segons el nivell

educatiu.
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LA MIRADA
5. CONDICIONS DE CONTEXT ESPECIFIQUES

La nostra escola és de ftitularitat publica depenent del
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

La llengua vehicular és el catala.

Es una escola inclusiva on sutilitzen diverses estratégies destinades
a latencio a la diversitat prioritzant latencio individualitzada
juntament amb el suport tutorial dins  laula. Potenciant
desdoblaments, treball cooperatiu | quan sescau, atencio en petit
grup. Es fa Us de les noves tecnologies com a eina d'aprenentatge
des de linici de l'escolaritat. Es dona molt pes al treball d'accio
tutorial on saprenen estrategies per regular les diferents emocions i

treballar les habilitats socials.

6. REQUISITS ADDICIONALS DEL LLOC DE TREBALL

= Titulacions:
Diplomada en Magisteri D'Educacio Infantil/Primaria.

= Formacio acreditada:

Formacio relacionada amb les tecnologies per a
l'aprenentatge, amb un minim de 90

nores (formacio permanent, masters, postgraus)

Acreditacio ACTIC (qualsevol nivell).

Curs de Pedagogia Sistemica (40hn)

Curs d'intelligencies multiples a l'aula (40h)

46.- PERFIL PROFESSIONAL LECTURA 1 BIBLIOTECA ESCOLAR (LBI)

1. DADES DIDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL

Especialitat docent: Ed. Primaria Cos docent: Mestres

2. DADES BASIQUES DE PERFIL DEL LLOC DE TREBALL

=  Funcions docents especifiques:

=  Contingut funcional del lloc de treball.
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3. MISSIO

Implementar lenfocament didactic de la lectura com a eix
transversal del curriculum en el centre educatiu i coordinar I'Us de

la biblioteca, d'acord amb el projecte educatiu del centre.

4. FUNCIONS PRINCIPALS ADDICIONALS A LES FUNCIONS DOCENTS ORDINARIES

- Impartir docencia fent Us destrategies didactiques que
potenciin la lectura com a instrument d'aprenentatge.

- Vetllar per la coherencia metodologica en laprenentatge
inicial de la lectura (infantil i cicle inicial de primaria).

- Impulsar i coordinar, si escau, el pla de lectura del centre
(PLEC).

- Assessorar els professors en la seleccio de materials i en les
estrategies didactiques per assegurar que es produeix
'aprenentatge.

- Coordinar la biblioteca escolar i promoure activitats que

fomentin el gust per la lectura.

5. CONDICIONS DE CONTEXT ESPECIFIQUES

La nostra escola és de ftitularitat publica depenent del
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

La llengua vehicular és el catala.

Es una escola inclusiva on sutilitzen diverses estratégies destinades
a latencio a la diversitat prioritzant latencio individualitzada
juntament amb el suport tutorial dins  laula. Potenciant
desdoblaments, treball cooperatiu | quan sescau, atencio en petit
grup.

Es fa Us de les noves tecnologies com a eina d'aprenentatge des
de linici de l'escolaritat.

Es dona molt pes al treball d'accio tutorial on saprenen estrategies

oer regular les diferents emocions i treballar les habilitats socials.
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6. REQUISITS ADDICIONALS DEL LLOC DE TREBALL

= Titulacions:
Diplomada en Magisteri D'Educacio Infantil/Primaria.

= Formacio acreditada:

Cursos de funcionament de biblioteca escolar (40hn)
Curs de competencia lectora | el gust per llegir (30n)
Curs de Pedagogia Sistemica (40hn)

Curs d'intelligencies multiples a l'aula (40h)

47 .- PERFIL PROFESSIONAL LINGUISTIC EN LLENGUA ESTRANGERA (IAN).

1. DADES DIDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL

Especialitat docent: PRI, Cos docent: Mestres

2. DADES BASIQUES DE PERFIL DEL LLOC DE TREBALL

= Funcions docents especifiqgues: Les funcions docents
especifiques que determinen el perfil del lloc de treball estan
referides a l'ambit o competencia seguent: Perfil linguistic
(especialitat en llengua estrangera): (IAN).

=  Contingut funcional del lloc de treball.

3. MISSIO

Impartir lensenyament i aprenentatge de la llengua estrangera
(angles) com a llengua vehicular en les arees no linguistiques,
d'acord amb el curriculum vigent, el projecte de plurilingUisme del
centre, per augmentar la competencia linguistica de la llengua
estrangera en els cicles on progressivament implementarem per

assegurar l'adquisicio dels continguts.
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4. FUNCIONS PRINCIPALS ADDICIONALS A LES FUNCIONS DOCENTS ORDINARIES

- Impartir la docencia en arees o materies No linguistiques, en
angles d'acord amb el projecte linguistic de centre.

- Adequar les activitats de la materia a la metodologia del
centre.

- Planificar les actuacions necessaries per implementar el

orojecte d'impuls de I'Us de I'angles.

5. CONDICIONS DE CONTEXT ESPECIFIQUES

La nostra escola és de ftitularitat publica depenent del
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

La llengua vehicular és el catala.

Es una escola inclusiva on sutilitzen diverses estratégies destinades
a latencio a la diversitat prioritzant latencio individualitzada
juntament amb el suport tutorial dins  laula. Potenciant
desdoblaments, treball cooperatiu | quan sescau, atencio en petit
grup.

Es fa Us de les noves tecnologies com a eina d'aprenentatge des
de linici de l'escolaritat.

Es dona molt pes al treball d'accio tutorial on saprenen estrategies

oer regular les diferents emocions i treballar les habilitats socials.

6. REQUISITS ADDICIONALS DEL LLOC DE TREBALL

= Titulacions:
Diplomada en Magisteri: Angles.
= Formacio acreditada:

AICLE

Curs de Pedagogia Sistemica (40hn)

Curs d'intelligencies multiples a l'aula (40h)
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4.8.- PERFIL PROFESSIONAL EDUCACIO VISUAL 1 PLASTICA (EVP)

1. DADES DIDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL

Especialitat docent: Educacio Primaria. Cos docent: Mestres

2. DADES BASIQUES DE PERFIL DEL LLOC DE TREBALL

Funcions docents especifigues: Les funcions docents
especifiques que determinen el perfil del lloc de treball estan
referides a l'ambit o competencia seguent: Perfil professional
d'educacio visual i plastica (IAN).

Contingut funcional del lloc de treball.

3. MISSIO

Impulsar la transversalitat | la projeccio del llenguatge visual |

olastic, d'acord amb el projecte educatiu del centre.

4. FUNCIONS PRINCIPALS ADDICIONALS A LES FUNCIONS DOCENTS ORDINARIES

Impartir docencia de larea d'educacio visual i plastica, |
aplicar estrategies per impulsar la transversalitat i la projeccio
del llenguatge visual | plastic.

Participar activament en la definicid, organitzacio |
orogramacio de lensenyament de l'ambit artistic (visual |
olastic).

Coordinar-se amb el mestre o mestra de musica | dansa per
fer activitats interdisciplinaries i de projeccio externa.
Assessorar la resta de mestres en la programacio d'activitats
competencials daprenentatge i davaluacico de lambit

artistic.
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5. CONDICIONS DE CONTEXT ESPECIFIQUES

La nostra escola és de ftitularitat publica depenent del
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

La llengua vehicular és el catala.

Es una escola inclusiva on sutilitzen diverses estratégies destinades
a latencio a la diversitat prioritzant latencio individualitzada
juntament amb el suport tutorial dins  laula. Potenciant
desdoblaments, treball cooperatiu | quan sescau, atencio en petit
grup.

Es fa Us de les noves tecnologies com a eina daprenentatge des
de linici de l'escolaritat.

Es dona molt pes al treball d'accio tutorial on saprenen estrategies

oer regular les diferents emocions i treballar les habilitats socials.

6. REQUISITS ADDICIONALS DEL LLOC DE TREBALL

= Titulacions:
Diplomada en Magisteri: Educacio Primaria.

= Formacio acreditada:

Curs de Pedagogia Sistemica (40hn)
Curs d'intelligencies multiples a l'aula (40h)
La plastica com a materia interdisciplinar (30N)

L'educacio artistica des d'una mirada competencial (30h)

PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE 30



CURS 2022/23



	P:C.pdf
	COS.pdf
	P:C

